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IOHOWISCKS
NOPTUSH

Ilono:xenne
0 CTPYKTYPHBIX NOIpa3feJeHUsIX MYHHIHNAILHOTO GIOMKETHOIO YUPeKACHHS
JOTOJHUTENLHOT0 06pa3oBanns «/leTcKo-IoHOIIecKast CIOPTHBHAS KO/

1. O6urue NoJI0KEHHs

1.1. Hacrosiee ITonoxeHue peryIupyeT 06pa3oBaTelbHy0, BOCIIUTATEIbHYO,
IIPOM3BOJICTBEHHYIO M QMHAHCOBO-XO3SHCTBEHHYIO NACATENBHOCTE CTPYKTYpPHOTO
HOZpasfeNeHdss B COCTaBe  MyHHIIMIATLHOIO GIOIPKETHOTO  YUPEKICHHUS
TIOTIONHUTEIBHOTO 06pasoBaHus «J[eTCKO-FOHOIIECKas CIOPTHBHAS MIKOJa (manee —
MBY JI0 «JIFOCIIl»). TTonoxernne paspaGoTaHO B COOTBETCTBHH C ®eepallbHBIM
3akoHOM 0T 29.12.2012 1. 273-®3 «O06 obpasoBaHuy B Poccuiickoit @enepanuny,
DenepansueM 3akoHOM oT 04.12.2007 Ne 329-03 «O ¢usuueckoli KynbType H
cropte B Poccumifckodt Pexeparum» (c wBMeHeHHAMH), YCTaBOM MBY O
«JJFOCIII».

1.2. CTpyKTypHOe IOApa3/ieNieHne He SBIAETCS IOPHAMICCKUM JTUIOM 1 IefiCTBYeT
COrNACHO HACTOAMEMY IIONOXKEHHIO, OCYLIECTBISET CBOK  JIEATENBHOCTE B
COOTBETCTBHH C €ro LeNsIMH, 3aJa9aMy U HalPaBICHUAMH [IEATEIPHOCTH.

1.3. CIpyKTypHOe IOJpasfesieHre CO3MaeTCA ML obecreueHns] IIeJIOCTHOTO
mporecca COLHMANBHON aNanTalyd, JKU3HEHHOIO OMPENeNeHid 1 CTaHOBIICHUS
JIMYHOCTH 06YUAOIIUXCS C yIETOM HX HHTCPECOB, BO3MOKHOCTEH U KEeNaHHH.

1.4. CTpyKTypHOe IIOApasIeleH e CO3aeTCs MO COTNacoBAHMIO C YIpeAUTeICM Ha
Gase OOpA3OBATENBHOTO YUPESKIEHWS, MMEIOMIETO —MAaTepHalbHO-TEXHHIECKO®
obeciieucHIe B COOTBETCTBHY C PENBABISIEMBIMA TPE6OBAHUAMH.

2. Ilean u 3aga4u CTPYKTYPHOIO MOApa3aeJeHust

2:1; CrpyKTypHOE mopa3ieNIeHue peanusyer JIOTIOJTHUTENIHHEIC
061me06pa3oBaTellbHbIe POrpaMMBl B UL NOCTIDKCHHA 3TOM Tienu Hagemsercs
Heo6XO[MMBIM HMYIIECTBOM B IIOPSIKE, YCTaHOBICHHOM 3aKOHOIATEILCTEOM.

2.2. OCHOBHBIMH 33Jja4aMi CTPYKTYPHOI'O IIOAPa3AeICH)s ABIISIOTC:

- BCECTOPOHHEE FApMOHHYECKOE Pa3BUTHE QH3MYECKUX crocoOHOCTe!, yKpeIleHne
3[[0pOBBsI 00YJAFOIIUXCS;

- pa3sBuTHe JIMYHOCTH, €€ CAMOPEAH3AIMH 1 CaMOOTIPE/ICICHI;

- IATPHOTHIECKOE H JTyXOBHO-HPaBCTBCHHOE BOCITUTAHHC 00ydJaroIuxcs;

- BocniuTaHKe rpaxaanuHa Poccmiickol Desiepalluu.

3. OpraHu3anHoHHbIe TPeGoBaHUA K 00pa3oBaTebHOMY Ipoueccy

3.1. Ilpm co3maHHM CTPYKTYPHOTrO IIOJpPAa3/eIeHHA MBY 0 «AHOCIID»
PYKOBOJICTBYETCS CIETYIOMAME OPraHA3alOHHBIMH TpeGOBaHUAMH:

- CTPYKTypHOE IIOApa3fieNeHne JODKHO HMETh HEeoOXOIUMYI0 MaTepHalbHO-
TeXHIUeCKyI0 6a3y H GUHAHCOBBIE PECYDCHI [l PEaH3aliH NOCTABICHHBIX 3a1at;




    - оборудование и оснащение структурного подразделения производится в строгом соответствии с требованиями действующих стандартов, правил, норм и инструкций по охране труда и производственной санитарии.

      3.2. Структурные подразделения МБУ ДО «ДЮСШ» создаются, реорганизуются, прекращают свою деятельность на основании приказа директора.

      3.3. Общее руководство деятельностью структурных подразделений осуществляет директор МБУ ДО «ДЮСШ».

 4. Образовательная деятельность структурного подразделения

      4.1. Организация образовательного процесса в структурном подразделении регламентируется учебным планом и расписанием занятий, разработанными и утвержденными МБУ ДО «ДЮСШ».

     4.2.  Руководство и контроль за выполнением учебных планов и программ осуществляет администрация МБУ ДО «ДЮСШ».

     4.3. Организация образовательного процесса, режим функционирования структурного подразделения, аттестация обучающихся, продолжительность и форма обучения определяются порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, Уставом школы, локальными нормативно-правовыми актами МБУ ДО «ДЮСШ».

     5. Участники образовательного процесса в структурном подразделении
       5.1. Участниками образовательного процесса в структурном подразделении являются обучающиеся, педагогические работники, родители обучающихся (законные представители).

     5.2. Обучающиеся в структурном подразделении являются обучающимися ОУ и зачисляются в школу приказом директора МБУ ДО «ДЮСШ».
     5.3. Структурное подразделение обязано ознакомить поступающего и его родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, дополнительными общеобразовательными программами, другими документами, регламентирующими осуществление образо​вательной деятельности, права и обязанности обучающихся.
      5.4. Права и обязанности участников образовательного процесса определяется Уставом МБУ ДО «ДЮСШ», локальными нормативно-правовыми актами Учреждения.
      5.5. Перевод обучающихся, освоивших в полном объеме дополнительную общеобразовательную программу производится по решению педагогического совета МБУ ДО «ДЮСШ».
     5.6. Для работников структурного подразделения работодателем является МБУ ДО «ДЮСШ».
     5.7. Педагогические работники являются членами педагогического совета   и участвуют в работе педагогического совета МБУ ДО «ДЮСШ».
      5.8. Трудовые отношения работников структурного подразделения регулируются трудовыми договорами, условия которых не должны противоречить законодательству РФ.
5.9. Права и обязанности работников структурного подразделения определяются Уставом, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями МБУ ДО «ДЮСШ».

6. Руководитель (работник, на которого возложены обязанности по руководству структурным подразделением) структурного подразделения:
подчиняется директору МБУ ДО «ДЮСШ»;
своевременно предоставляет администрации информацию о работе структурного подразделения;
отчитывается о работе структурного подразделения Совету школы и педагогическому совету МБУ ДО «ДЮСШ»

  обеспечивает:
своевременность предоставления отчетных документов;

соблюдение режима охраны структурного подразделения;
соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, противопожарной безопасности.  
   7. Финансово-хозяйственная деятельность структурного подразделения.

7.1. Структурное подразделение не имеет собственной сметы доходов и расходов, текущие расходы планируются в смете МБУ ДО «ДЮСШ» и оплачиваются из соответствующего бюджета.

7.2. Структурное подразделение финансируется за счет бюджетных средств в рамках финансирования МБУ ДО «ДЮСШ».

7.3. Прекращение деятельности структурного подразделения ОУ путем ликвидации или реорганизации производится на основании приказа директора МБУ ДО «ДЮСШ» по согласованию с учредителем или по решению суда в случаях, предусмотренных действующим законодательством.  
